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дJuI исполнения всеми учащимися Школьт и их
обеспечивающими получения учаrцимися общего

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА УЧАЩЙХСЯ

1. Общие положеЕия

1,1, Настоящие Правила внутреннего распорядка учаIтIихся рЕtзработаны в соответствии с
Федеральным законом от 29 декабря 2012 r. J\Ъ 273-ФЗ пСiб обр*о*й"" в Российской Федерации>и Порядком применения к обучающимся и снятия с обl^ruaщихся мер дисциrrлинарного
взысканиЯ, утвержДенныМ приказоМ Минист_ерства образования и науки Российской Федерации
от 15 марта 201З г. Jъ 185, уставоМ общеобразовательной организации, с утетом мнения совета
учащихся и совета родителей.

1,2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, права и
обязанности }цатцихся, ''рименение 

поощрения и мер дисциплинарного взыскания к уч2rтIимсямБоу кКайбицкая основнuш общеобразовательная школа Буинского муниципального районаРеспублики Татарстан>
1.з. Настоящие Правила утверждены с rIетом мнения совета обl^rающихся Школы

(протокол от _ J\ъ _J и совета родителей (iаконных представителей) несовершеннолетних
обучающихся Школы (протокол от _ Ns J.

1,4, Щисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства
учащихся и педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия
по отношению к учаrцимся не допускается.

1.5. Настоящие Правила обязательны
родителями (законными представителями),
образования.

1.6. Один экземпляр настоящих Правил хранится в библиотеке Школы.
ТексТ настоящиХ ПравиЛ размещаеТся на офиЦиальноМ сайте Школы в сети Интернет.

2. Режим образовательного процесса

2,1, В Школе используется модульнuи организыJия образовательного irроцесса, согласно
которому уrебньте модули и кilникулы чередуются.

2.2.кшендарный график на каждый учебный год утверждается прикilзом дироктора Школы.
2,з, В 9-м классе продолжИтельностЬ 6-го учебного модуля и летних каникул опредеJUIется с

yreToм прохождения уrащимися итоговой аттестации.
2.4. Учебные занятия начинаются в 8 часов 30 минут.
2,5, Щля 1 класса устанавливаестя IUIтидневная учебная недеJUI.
2.6. Щля 2-9 классов устанавливается шестидневная уrебная неделя.
2.7. Растмсание учебных занятий составляется в строгом соответствии с требован иями

кСанитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН2.4.2,2821-10), 1i".р*д.rr*rur*Постановлением главного государственного санитарного врачаРФ от 29 декабря2Oi0 г.:ю rBq.
2. 7. Продолжительность урока во 2_9 -х классах составляет 45 минут.
2.8. Щля учащихся l-x классов устанавливается след}.ющий ежедневный режим занятйй:! в сентябре и октябре 

- 
по 3 урока продолжительностью З5 минут;, в ноябРе и декабРе - пО 4 урока продолжиТельностью 35 минут;, с января по май - по 4 урока продолжительностью 40 минут.

в середине;гrебного дня (после второго урока) проводится динамическiш пауза



продолжительностью 40 минlт.
2.9. Продолжительность перемен между уроками составляет:. после 1-го урока- 10 минут;. после 2иЗ-го урока -20 минут;. после 4, 5, 6-го урока- 10 минут.
2.10. Учащиеся должны lrриходить в оо не позднее 8 часов 20 минут. опоздание на уроки

недопустимо.
2,ТТ, Горячее питание учаrцихся осуществляется в соответствии с расписанием,

утверждаемым на каждый учебный период директором по согласованию с советом родителей
(законных представителем) несовершеннолетних обl^rающихся Школы и советом обуваrощихсh
Школы

3. Права, обязапности и ответствепность учащихся

3.1. Учаtцаеся алrеюm право на:
3.1.1. Предоставление условий для обу.rения с учетом особенностей психофизического

РаЗвития и сОстояниrI здоровья учащихся, в том числе получение социzIJIьно-педагогической и
Психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

3.1,2. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в
пределах осваиваемой образовательной прогрilммы в порядке, установленном положением об
обучении по индивидуiLльному уIебному плану;

3.1.3. повторное (не более дву( раз) прохождение промежугочной аттестации по учебному
ПРеДМеТУ, КУРСУ, дисциплине (модулю) в сроки, опредеJUIемые ШколоЙ, в пределах одного года с
момента образования академической задолженности;

З.1.5. выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии,
специЕrльности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке)
Уlебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Школой (после
получения основного общего образования);

З.1.6, освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе любых
других предметов, преподzrваемьгх в Школой, в порядке, установленном положением об освоении
предметов, курсов, дисциплин (модулей);

З.I.7. зачет результатов освоения ими предметов в других организациях, осушIествJuIющих
образовательную деятельность, в соответствии с порядком зачета результатов освоения
УЧащиМися Учебных предметов, курсов, дисциплин (модулеЙ), дополнительных образовательных
ПРОГрrlМм в других организациях, ос)дцествляющих образовательнуIо деятельность;

3.1.8. УВа:кение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и
психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

3.1.9. Свободу совести, информации, свободное вырalкение собственных взгJuIдов и
убеждений;

3.1.10. каникулы в соответствии с кzrлендарным графиком (п. 2.|-2.2 настояIцих Правил);
3.1.11. rrеревод дJuI попучения образования по другой форме обу"rения и форме полг{ения

образования в порядке, установленном законодательством об образов ании.)
3.1,|2. ПереВоД В другую образовательную организацию, реализующую образовательнук)

Программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федера_rrьным органом
исполнительноЙ власти, осуществляющим функции по выработке государственноЙ политики и
нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.13. участие в управлении Школой в порядке, установленном уставом и положением о
совете )цащихся;

3.1.14. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с
лицензиеЙ на осуIцествление образовательноЙ деятельности, со свидетельством о государсfвенной
аккредиТации, с 1r.lебной док}ментацией, другими док}ментами, регламентир},ющими
организацию и осуществление образовательной деятельности в Школой;

3.1.15. обжалование локальньIх актов Школы в установленном законодательством РФпорядке; #



г

3.1.16. бесплатное пользование уlебниками, 1^rебными пособиями, средствtll\ди обучения и
воспитания в пределах федеральньж государствеIIньIх образовательных стандартов, библиотечно-
информационными ресурсами, 1^rебной базой Школы;

З.|.|7. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой,
объектами культуры и объектами спорта Школы (прu налuчuu mакuх объекmов);

3.1.18. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах,
олимпиадах, выставках, смоц)ах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в

официальньтх спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;
3.1.19. поощрение за успехи в уrебной, физкультурной, спортивной, общественной, науrной,

научно-технической, творческой, эксперимента-ltьной и иннова{ионноЙ деятельности ts

соответствии с п. 4.1 настоящих Правил;
3.1.20. благоприятн},ю среду жизнедеятельности без окружzrющего табачного дыма и охрану

здоровья от воздействия окружающ9го табачного дыма и последствий потребления табака;

З.I.2|. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в IТIколе и не
предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствlтощим положением;

З.1.2Z. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украrlrениЙ, соответствуюIцих
деловому стилю одежды;

З.|.2З. обраrцение в комиссию по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений.

3.2. Учаu4uеся обязаньt :
З.2.|. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальныЙ

учебный план, в том числе посещать предусмотренные 1.,rебным планом или индивидуальным

учебным планом уrебные заw!ту!я, осуществJu{ть самостоятельную подготовку к ним, выполнять
задания, дzrнные педагогическими работникашrи в рамках образовательной программы;

З.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Школой;
З,2.З. выполнять цrебования устава, настоящих Правил и иньIх локаJIьньIх нормативных

актов Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
З.2.4. заботиться о сохранении и }креплении своего здоровья, стремиться к нравственному,

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
З.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за

осуществленио мероприятия.' о кtDкдом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцами
которого они стали;

З.2,6, уважать честь и достоинство др}тих учащихся и работников ТТТколы, не создавать
препятствий для полrления образования др}.гими учащимися;

З.2.7, бережно относиться к имуществу Школы;
З.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Школе;
З.2.9. находиться в Школе только в сменной обуви, иметь опрятный и }хоженныЙ внешниЙ

вид. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы одежды)
присутствовать только в светской одежде делового (классического) стиля. На уIебных занятиях,
требующих специальной формы одежды (физкультура, труд и т.п.) присутствовать только в
специальной одежде и обуви;

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граlкдан от воздеЙствия
окружающего табачного дыма и послодствий потребления табака;

3.2.11.не осуществJuIть действия, влекущие за собой нарушеЕие прав других граждан на

благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их здоровья

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

З .2.|2. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.

3. 3. Учаtцuллся з апреlцаеmся :

з.з.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, сЕиртные
напитки, табачные изделия, токсичеакие и наркотические вещества и иные предмоты и вещества,

способные причинить ВРед здоровью участников образовательного процесса и (или)

деморализовать образовательный процесс ;

з.з,2. принос&гь, ilередавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести к



взрьвам, возгораниям и отравлению;
3.3.З. иметь неряшливый и вызываюший внешний вид;
З.З.4. применять физическую силу в отношении других учаIлихся, работников Школы и

иных лиц;
З.4. За неисполнение или нарушение устава LIIKo;lbT. настоящих Правил и иных локальных

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельносl,и
учаrцимся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.

4. Поощрения и дисциплинарное воздеriствие
4.1 , За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученнсlст1-1.

безупре.rную у.rебу. достижения на олимпиадах, конкyрсах, смотрах и за другие достихtения .в

учебноЙ и внеучебноЙ деятельности к ччащимся школы могут бьтть применены с-lrедующие влIды
псlсlщрений:

. объявлениеблагодарностиучашемуся;
, направление благодарственного письма родителяN{ (законlтыпл представитеJяNr)

учащегося;. награждение почетной грамотой и (или) дипломом:
. награ}Itдение ценным подарком;
. выплата стипендии:
, представление к награждению золотой или серебряной r,tеда_:iькl.

4.2. Процедура приме}Iения пооrцрений
4.2.1. Объявление благодарности учащемуся. объявление благодарности законны\1

представителям учаrцегося, направ.iIение благодарственного пись}Iа по месту работы законных
представителей учащегося l\{ог\lт приN{енять все пе:Iагогические работники lllколы IIри
проявлении учащимися активности с положите,lьныNt рез\,,lьтато\I.

4.2.2. Награждение поLIетной граiчtотой (лип-rоrrоrt) rtorKeT ос\ilцествляться адN,lинистраl{исii
LIIксlлы по представлению классного р,чководителя и (и_llи) rчrtтеrя-предNlетIlика за особые успехLI_
лостигнутые учащимся по отдеJьным предметаN{ у,чебного пJана и (или) во внеурочrrоii
деятельности на уровне IТIколы и (или) муниrIипаLцьного образования, на территории KoTopoi о
нахOдится Школа.

4.2.З. Награждение ценныNl подарком осуществляется за счет дополнительных финанссlвых
средств по представлению заместителей директора на основанItи приказа директора ТТТкол1,1 ,зir

особые успехи, достигнутые на уровне муниципаlrьного образования, субъекта Российской
Федерации.

4.2.5. Выплата стипендии осуrцествляется за счет дополнительных финансовых cpe,IlL-,lt]

учащимся 5-1 l -х классов за отличнlто успеваемость по всем предметам в триместре (полугодилт)
на основании приказа директора Школы. Выплата стипендии осуществляется I] течение учебного
триместра (полугодия). следl,ющего за тем, которыЙ учащиЙся закончил с отличием. Во вреr.Iя
летних каникул стипендия не выплачивается.

4.2.6. Награждение золотой или серебряной медалью осуществляется решение\l
пелагогического совета на основании результатов государственной итоговой аттестации учаIцихся
в соответствии с Пололtением о награждении зо"цотой или серебряной меда,чью в Школе.

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локацьных нормативtIых актов IIIко:rы к

учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:
. меры воспитательного характера;
. дисциплинарныевзыскания.

4.4. Меры воспитательного характера представляют собой лействия адNIиIIистрации IIlколы.
ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости Frарушения прави"rl

поведения в Школы, осознание учашlимся пагубности совершенных им действий, воспитание
-цичных качеств учаtцегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению лисциплины.

4.5. К учащимся \,{огут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:
. замечание;
. выговор;
. оl,числение из LIfкольт.



4.6. Применение дисциплинарных взысканий
4.6.|. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершеtIия. }le

считая времени болезни учаlцегося, пребывании его на канику-lrах, а также времени, необходимо.t,о

на учет мнения совета учащихся. совета родителей. но не бо;tее семи учебных дней со дня
представления лиректору Школы мотивированного мl{ения указанных советов в гtисьуtенной

форме.
за кокдый дисциплинарный проступок мо}кет быть применено только одно дисt{иплинарное

взыскание.
при наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива. когда за одиtt },l

тот же проступок, совершенный в течение года. наказание ужесточается.
4.6.2. ffисциплИнарные взысканиЯ не приN{еНяютсЯ в отношении воспитанников дошкольных

гр.чпп. учашихся начальных классов и учащихся с задержкой психического развития и

различными формами умственной отстапости.
4.6.з. ПрименениЮ дисциплиНарногО взысканиЯ IIредшеств),ет дисциплинарное

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору Школы Тогt'l

или иного участника образовательных отношений.
4.6.4. При полУчениИ письN{еннОго заявлеНия о соверIrrениИ учащимсЯ дисциплинарIIог()

проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию rlo расследованI,1Iо

дисциплиНарныХ проступков. сOздаваемуЮ егО приказоN{ в начале каждого учебного гол.1.

Комиссия в своей деяте jIb HocTIi руководствуется соответств.yIоtцим Полохtениеlr.
4.6.5. В сл.ччае признания yчаu]егося виновныN,I в совершении дисциплинарного простyпка

комиссией выноситсЯ решение о применении к немУ соответствуюtцего дисциплинарноI о

в:]ыскания.
4.6.6. отчисленИе учащегоСя в качестВе мерЫ дисциплинарного взыскания применяется, есл}l

меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не д&ци резуIьтата, учащиЙСЯ
имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текуrцем учеб}rоN{ году и его да_llьнейШее

пребывание в l[Iколе оказывает отрицательное влияние на других }чащихся. нарушает их права и

права работников, а таюке нормальное функционирование Шко-,tе.

Отчисление несовершеннолетнего учащегося как N,{epa -tисципJинарного взыскаIIия llt--

применяеТся, если сроки ранее примененных к немУ N{ep дисцип.lинарного взыскания истекли. и

(или) меры дисlI,иплинарного взыскания сняты в установленно-\1 порядке.
4.6.7. Решение об отчислении rrесовершенно_:Iетнего ,ччащегося. достигIпего возраСТа

пятнадцати лет и не получившего основного обшего образования, как мера дисциплинарноI,о
взыскания принимаеТся с учето}1 },Iнения его законных гlредставителей и с согJrасия комиссии {1с,}

де.]rа1'{ несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и дет,сt:I.

оставшихСя беЗ попечениЯ родителей. приниМается с согласия ко\4иссии по де,lаN{

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.
4.6.8. Школа обязана незамедлительно проинформировать орган местного самоуправJIения.

осуществляюший управление в сфере образования (указьtваепlс,rL какой tt.l,tеlпю). об ОтчиСЛеНИИ

несовершеннолетнего обучаюrцегося в качестве меры дисциплинарного взыскания.
4.6.9. ffисциплинарное взыскание на основа}Iии решения комиссии объявляется прикаl,]о\{

директора. С приказом учащийся и его родители (законные представители) знакомятся пол

роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия учащегося в

школе. отказ )чащегося. его родителей (законных представите-rrей) ознакомиться с указанны\{
приказом под роспись оформляется соответствующим актом.

4.6.i0. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обяtаловать в

комиссиЮ llo урегуЛированию споров между участниками образовательных отношений N,{сры

дисциплинарного взыскания и их применение.
4.6.\\. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к

учаrцемуся не булет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он сIIитаеl,ся IIе

иN,Iеющим N4еры дисциплинарного взыскания.
4.6.\2. [иректор Школы имееТ право снять меру дисциплинарного взыскания до истечсн1,1я

года сО дня ее при]чiененИя по собсТвенноЙ инициатиВе, просьбе самого учащегося, его родителей



(законных представителей), ходатайству совета учащихся иди совета родителей.

5. Защита прав учащихся

5.1. В цеJIях защиты своих прав },чащиеся и их законные представители саN{остоятельно иJи
через своих представителей вправе:

5.1.1. направлять в органы ),правления Школы обращения о нарушении и (илrr)

,чп]емлении ее работниками прав. свобод и социальных гарантий учащихся;
5.1 .2. обраrrдаться в комиссию по урегулированию споров между участникаN,lи

образовательн ых отношений :

5.1.З. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих
прав и законных интересов.
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